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Resumen

En la presente comunicacién se muestra un proyecto desarrollado en la Universidad de
Granada, financiado por la Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva de la misma,
titulado “CREACION DE CONOCIMIENTO. La visibilidad y difusién del conocimiento de
los estudiantes” (2014), como una iniciativa emprendedora en la que queden
recogidos de forma permanente y publica los trabajos presentados por los estudiantes,
principalmente los TFG y los TFM; que unido a los sistemas de evaluacion del
conocimiento que ya tienen planteados legalmente los estudiantes, la evaluacién final
de cada una de las materias, asi como la elaboracion de ese trabajo final atribuido a la
conclusién de la formacidn recibida, contribuya a la visibilidad y calidad de la docencia
universitaria.

Introduccion

La motivacién es una de las claves para la garantia de la calidad en la educacién
universitaria, siendo necesaria favorecerla tanto en los docentes como en los
estudiantes, dentro del proceso de ensenanza-aprendizaje en su contexto
sociocultural. Nos encontramos en un momento en el que la sociedad exige
rendimiento y eficacia a la Universidad. A través de las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacion (TICs), los docentes y estudiantes universitarios pueden construir y
divulgar el conocimiento desde el drea de Didactica y Organizacion Escolar, dando
respuesta a esta exigencia social; con lo que se incrementaria la satisfaccion de ambos,
asegurando la motivacion en el proceso educativo universitario. Para ello, se crea esta
revista, para que en el futuro forme parte de las actividades propias del area de
Didactica y Organizacion Escolar de la Facultad de Ciencias de la Educacién, como un
instrumento que puedan utilizar los docentes para motivar a sus estudiantes a realizar
trabajos de calidad.

Marco teorico

La Educacién Superior estd sometida a un proceso de cambio no sdélo a nivel
estructural, como organizacién de ensefianza superior, sino también a la necesidad de
introducir y de implementar un cambio metodoldgico (Esteve, 2008).

En el Sistema Educativo Espafiol se han desarrollado diversos tipos de trabajos que
pretenden mostrar, de forma practica, la capacidad que tiene los estudiantes para
aplicar los conocimientos adquiridos en su formacion. Actualmente estan vigentes los
Proyectos Fin de Carrera (PFC), especialmente en las titulaciones técnicas, y Trabajo
Fin de Grado (TFG), asi como los Trabajos Fin de Master (TFM) y Diplomas o
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certificados de Estudios Avanzados, conocidos como DEA, en los estudios de tercer
ciclo.

Si retomamos la propuesta de Shulman sobre la ensefianza “publica, susceptible de
revision critica y evaluacién, ésta debe ser accesible para el intercambio y uso por
otros miembros de la propia comunidad” (1998, p.5), esta afirmacién integra tres
dimensiones en su conceptualizacién:

a) Apertura a las contribuciones de otros en la propia mejora
b) Reflexidn sobre la practica y sobre el aprendizaje de los alumnos y
¢) Comunicacién y diseminacién de las practicas desarrolladas.

Distintas corrientes de la investigacidon e innovacidn educativas fundamentan estos
tres ejes como la base para la docencia y su practica actual y futura, pudiendo destacar
“El Practico Reflexivo” (Schon, 1995), “Buenas Prdcticas Educativas” (Chickering y
Gamson, 1987) o la “Investigacidon-Accion” (Kemmis y McTaggart, 1988).

Se pretende pues facilitar la superacion de la visién artesanal (cuyo oficio artistico sélo
se aprende con la experiencia -Huberman, 1993-) y privada (es responsabilidad
individual del docente y permanece en el aula oculta a los demas) del proceso de
ensefanza-aprendizaje, para fundamentarlo académicamente y dotarlo de la misma
potencia intelectual que caracteriza a los procesos de investigacion; se trata de
abandonar la tradicional separacién entre ensefianza -tarea del profesor - e
investigacion -trabajo del investigador o evaluador externo- y situar la preocupacién
por el conocimiento de la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes al mismo nivel
de rigor académico en que se desenvuelve la investigacion, integrando ambos ambitos
en un mismo esfuerzo intelectual. No solo para traspasar los limites del aislamiento
profesional, que también, sino para colaborar con los colegas mas préximos y abrirse a
una comunidad de aprendizaje mucho mas amplia, a través del uso de las TICs.

En este sentido, la innovacion y la creatividad como técnicas metodoldgicas, se
imponen frente a aquellas establecidas en el modelo pedagdgico imperante hasta
ahora centrado en la leccién magistral y que fomenta el aprendizaje memoristico y la
acumulacién tedrica de conocimientos (Comisién para la Renovacion de las
Metodologias Educativas en la Universidad, 2006). El pensamiento creativo aporta
aspectos muy positivos al alumnado, ya que fomenta el espiritu emprendedor y de
superacioén, favorece la capacidad de resolucién de problemas, facilita el trabajo en
equipo y aumenta la satisfaccion personal y laboral.

Ademas, tomando como referencia a Esquivias (2009, p.43), podemos afirmar que los
escenarios educativos “reclaman una ensefanza renovada con tinturas de
“creatividad” y con matices transdisciplinares” y que “las instituciones educativas de
Educacidon Superior requieren apremiantemente de la renovacién con un sentido
acorde al entorno en el que vivimos”. Esteve (2008), por su parte, establece que “a
pesar de las numerosas experiencias docentes innovadoras, no hay un convencimiento
claro de la importancia que tiene estimular en los estudiantes valores como la
iniciativa, el trabajo en equipo o el espiritu emprendedor”.

Las “buenas practicas” docentes tienen una inequivoca parte narrativa, que tiene
relacion con los estadios de desarrollo profesional, que pueden ser documentados
(Fernandez Cruz, 2006) y relacionados, entre otras variables, con los ciclos vitales de
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los profesores y sus historias de vida (Fernandez Cruz, 1995). Sin embargo, ha sido la
incorporacion de las TICs, lo que ha permitido disefiar acciones muy rapidas para la
visibilidad de la ensefianza, incorporando como hasta ahora no habia sido posible los
pardmetros de publicidad, contraste e intercambio de experiencias.

Son ya cientos de miles las paginas Web dedicadas a la difusién de recursos
educativos, a establecer foros de discusién o listas de distribucion. Por citar sélo
algunos ejemplos, Eduteka (http://www.eduteka.org/) o la Open University en el Reino
Unido (http://openlearn.open.ac.uk) ha incorporado a su filosofia el concepto de OER
(Open Educational Resouces)*? que la Fundacién Flora y William Hewlett
(http://www.hewlett.org/Programs/Education/OER/openEdResources.htm), lanzd en
colaboraciéon con la UNESCO, con el fin de servir como un laboratorio de ideas, una
central de recoleccién e intercambio de informacién y un impulsor de estandares y
catalizador de cooperacién internacional.

Metodologia

Tomando como precedentes las ideas anteriormente mencionadas, surge la creacion
de una revista electrdnica internacional orientada especificamente al drea de Didactica
y Organizacidn Escolar.

Esta revista estd dirigida a los estudiantes de ultimo curso de Grado y de los Mdasteres
gue se imparten en la Facultad de Ciencias de la Educacion, para que puedan publicar
sus trabajos. Por otra parte, a partir de ella, se pretende que el alumnado investigue
sobre el drea de la tematica de la revista, la Didactica y Organizacién Escolar, con lo
gue podra adquirir la “competencia investigadora”, asi como conocimientos acerca de
como innovar y crear; aspectos esenciales en su futuro ejercicio profesional como
futuros docentes.

Se publicaran principalmente trabajos originales y originales breves de las siguientes
modalidades: trabajos tedricos, surgidos a partir o como resultado de alguna de las
materias cursadas, y trabajos practicos, obtenidos a partir de la defensa del TFG o
TFM.

Todos los trabajos tendran que ajustarse a las normas establecidas de publicacién de la
revista. También tienen que contar con el visto bueno del profesor/a que imparte la
asignatura en la que el/la estudiante esta matriculado/a, o del tutor/a del TFG y TFM.
Posteriormente, los trabajos vuelven a ser revisados, a través de una doble evaluacion
ciega, por un comité editorial formado por los/as profesores/as, doctores/as,
doctorandos y master participantes en el proyecto, para proceder a su publicacién en
la revista.

Durante el curso académico se impartirdn dos talleres, para aprender a elaborar un
articulo cientifico. También se anunciardn temas de interés promocionando que sean
de caracter interdisciplinar.

La revista se crea para que en el futuro forme parte de las actividades propias del area
de Didactica y Organizacion Escolar de la Facultad de Ciencias de la Educacion, como
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un instrumento que puedan utilizar los docentes para motivar a sus estudiantes a
realizar trabajos de calidad y que esto sirva de una nueva evaluacién del conocimiento
generado por parte de los mismos.

Para ello esta accidn se plantea entre otros objetivos:

1. Mejorar la docencia, como proceso de ensefianza-aprendizaje.
Incrementar la satisfaccion personal de docentes y estudiantes.
Aumentar la motivacion en la educacion universitaria.

Crear un instrumento de evaluacién del rendimiento de los estudiantes.

vk W

Divulgar el conocimiento adquirido por los estudiantes.

Todo ello queda enmarcado dentro de una metodologia de investigacidon-accién
participativa; en la que docentes y estudiantes se implicara en un proceso de:
transformacién de actitudes y comportamiento, aprendizaje social y cooperativo y
desarrollo personal de la identidad sociocultural.

Resultados

El proyecto tiene como finalidad crear el medio necesario para publicar los trabajos de
los estudiantes, lo que supondrd mayor rigor académico y reconocimiento a docentes y
estudiantes. Se plantea la creacion de la Revista Electrénica de Didactica y
Organizacion Escolar, REIDOE, mediante el sistema Open Journal Systems (0OJS), como
se muestra en la siguiente imagen.

Figura 1. Web de la revista

ReDoe
[ X

ReDoe

ReDOE Revista de Didactica y Organizaciéon Escoalar

INICIO  ACERCADE  INICIAR SESION  REGISTRARSE  BUSCAR  ACTUAL  ARCHIVOS

Inicio > Revista de Didactica y Organizacion Escolar

Revista de Didactica y Organizacion Escolar

ReDOE e

El propo: icacion de estudios de investigacion elaborados por estudiantes universitarios (conjuntamente con su
profesor:

TAMARNO DE FUENTE
A Al

INFORMACION

En este sentido, se le ha sugerido a cada profesor del area que tutorice TFG o TFM,
informe a su alumnado de la opcién de publicar en formato articulo cientifico el
resultado obtenido de su trabajo una vez defendido. Generdndose asi una segunda
valoracion de los trabajos, ya que estos, para ser publicados, deberan ajustarse a las
normas de publicacién y serdn revisados a través de una doble evaluacidn ciega, que
sera realizada por un comité de expertos constituido por profesores/as e
investigadores/as (doctores/as, doctorandos y estudiantes de master) miembros del
proyecto.
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Conclusiones

Consideramos que el proyecto supone una mejora global en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, porque implica de una forma mas participativa y creativa a ambas partes
del proceso educativo, docente y estudiante. El docente orienta y guia la adquisicién
de los contenidos necesarios para que el estudiante adquiera las competencias
necesarias de la propia area de conocimiento, pero también es responsable de
garantizar mayor calidad en los trabajos académicos de sus estudiantes. Teniendo
ademas la oportunidad de que estos sean publicados; esta publicacion serd un
reconocimiento publico a los autores, pero en este proceso conlleva una mejora en la
eficiencia y satisfaccion de la comunidad educativa.

Los trabajos de los/as estudiantes son una de las partes con las que el/la docente
evalla (evaluacién interna) teniendo en cuenta, principalmente, los siguientes
criterios: Originalidad, fundamentacion correcta, cumplimiento de las normas de
publicacidn, construccién del propio conocimiento, aportaciones al conocimiento en
un area concreta del saber, relacidon con la profesionalizaciéon y/o con la practica
profesional, citas en el texto correctamente realizadas, estructura clara, claridad
expositiva y bibliografia pertinente, actualizada y amplia.

La posible publicacion de sus trabajos conlleva una segunda evaluacion ciega por un
comité experto o consejo editorial (profesores/as, investigadores/as doctores/as y
doctorandos, y estudiantes de master) implicados en el proyecto; esto aumenta el
rigor académico y permite que se reconozca la calidad de los trabajos publicamente
(evaluacién externa) a través de la Revista Electrénica Internacional de Didactica y
Organizacion Escolar Creativa. REIDOE.

Por lo tanto, se espera que la evaluacion global de los/as estudiantes en las asignaturas
implicada en el proyecto mejore, ademas de publicarse los trabajos mejor valorados
por el comité de expertos o consejo editorial. Asimismo, el contador de visitas de cada
trabajo serd un indice del interés suscitado por el mismo.

Finalmente, para cumplir con una educacién con garantia de calidad, la Universidad de
Granada evalula la actuacién de su profesorado; uno de los métodos de evaluacion de
las asignaturas impartidas lo realiza el Centro Andaluz de Prospectiva, y aunque estas
evaluaciones revelan que la satisfacciéon del alumnado con la docencia impartida es
alta, consideramos que la accién propuesta puede aumentar la satisfaccion del
alumnado motivando a los estudiantes a publicar sus trabajos, favoreciendo su
divulgacion social y contribuyendo asi a una mejora de la evaluacion del conocimiento
generado en el estudiante, respondiendo a esta demanda social, ademds de ser un
vehiculo de reconocimiento y eficiencia de una Educacién de Excelencia Visible.
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